
 

 
 

ДУМА ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТРЕЖЕВОЙ 
 

РЕШЕНИЕ 

23.06.2021 № 99  
 

Об отчете Мэра городского округа Стрежевой 
о деятельности Администрации городского округа Стрежевой за 2020 год 

 
 

В соответствии с пунктом 9 части 10 статьи 35 Федерального закона  
от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», пунктом 9 части 1 статьи 32 Устава 
городского округа Стрежевой, решением Думы городского округа Стрежевой  
от 14.12.2011 № 149 «Об утверждении Порядка осуществления Думой городского 
округа Стрежевой  контроля за исполнением органами местного самоуправления и 
должностными лицами местного самоуправления полномочий по решению 
вопросов местного значения», на основании представленного Мэром городского 
округа отчета о результатах деятельности Администрации городского округа 
Стрежевой за 2020 год 

 
ДУМА ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕШИЛА: 

 
1. Принять к сведению отчет Мэра городского округа Стрежевой  

о  деятельности Администрации городского округа Стрежевой за 2020 год согласно 
приложению к настоящему решению. 

2. Разместить настоящее решение на официальном сайте органов местного 
самоуправления городского округа Стрежевой: http://admstrj.ru 

 
 

Председатель Думы городского округа 
 

Н.А. Гришко 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://admstrj.tomsk.ru/�


Приложение  
к решению Думы  
городского округа Стрежевой 
от 23.06.2021 № 99 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

ОТЧЕТ МЭРА ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТРЕЖЕВОЙ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТРЕЖЕВОЙ ЗА 2020 ГОД 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Стрежевой, 2021 
 



2020 год, как и предыдущий, был для Стрежевого весьма насыщенным 
событиями в социальной  и политической сфере и достаточно сложным с точки 
зрения экономической конъюнктуры. В первую очередь 2020 год запомнится всем 
нам как год пандемии коронавируса и введенных ограничительных мер. Всеобщий 
карантин привел к масштабному мировому кризису: вслед за коронавирусом 
произошло падение цен на нефть (выход России из сделки с ОПЕК по ограничению 
добычи) и снижение курса рубля. В городе, как и по всей стране, большинство 
официальных образовательных, культурно-массовых и спортивно-массовых 
мероприятий были отменены или проводились в новом для нас формате. 
Запланированный объем бюджетных обязательств в условиях пандемии потребовал 
значительных усилий и большей ответственности за их выполнение. Совместно с 
нефтяниками,  областной Администрации и при участии всех жителей города 
Стрежевого мы трудились, радовались победам  и огорчались потерям близких.  
Муниципальные учреждения успешно апробировали  и внедрили новые формы  
работы в онлайн-режиме. Все намеченные цели в основном достигнуты. 
Обязательства по предоставлению муниципальных услуг населению и реализации 
запланированных инфраструктурных проектов удалось  выполнить. Остались, 
конечно, и переходящие проекты, реализация которых зависела от целого ряда 
факторов и событий, и мы продолжили работы по ним уже в 2021 году.  

Но вместе с тем, необходимо признать, что 2020 год  для горожан  
закончился неплохо. 

 
ИТОГИ  и  ПЕРСПЕКТИВЫ  РАЗВИТИЯ 

Эффективная власть 
Эффективность работы органов местного самоуправления оценивается по 

целому ряду критериев, главные из них:  удовлетворенность населения качеством 
муниципальных услуг, обеспеченность жильем, коммунальной, транспортной и 
социальной инфраструктурой, прирост доходов местного бюджета, объем 
привлеченных средств  из вышестоящих бюджетов  в рамках целей,  
установленных  стратегией развития города через участие в региональных, 
национальных проектах и государственных программах. 

Город в течение 2020 года активно решал задачи социально-экономического 
развития, в первую очередь с учетом ориентиров, обозначенных в Указе 
Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и 
стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года». 
В 2020 году продолжена работа по исполнению мероприятий и достижению 
показателей Стратегии социально-экономического развития городского округа 
Стрежевой до 2030 года (утверждена решением Думы городского округа 
Стрежевой от 02.03.2016 № 67).  

Миссия городского округа Стрежевой - создание модели города устойчивого 
развития с высоким качеством жизни населения. Стратегическая цель - создание 
условий для последовательного повышения уровня и качества жизни населения, 
укрепления социальной сферы и устойчивого развития экономики города, 
превращение городского округа Стрежевой в город для активной жизни.  

В рамках 5 поставленных приоритетов развития город продолжает разделять 
судьбу нефтяной отрасли и пытается влиться в федеральную транспортную 
инфраструктуру, сделано немало для создания комфортной  среды и развития 
социальной  сферы, поддержки малого бизнеса и совершенствования 
муниципального управления. 

Приоритеты развития: 
1. Обеспечение интенсивного развития экономики 
2. Сохранение и улучшение среды жизнеобитания; 



3. Всестороннее развитие человеческого потенциала; 
4. Повышение эффективности рынка труда; 
5. Эффективное управление 
86% расходов бюджета 2020 года были направлены на реализацию 

мероприятий для решения стратегических целей и задач  развития в рамках  16-ти 
муниципальных программ. Фактическое финансирование муниципальных 
программ городского округа Стрежевой  за 2020 год составило 1 млрд 860 млн 727 
тыс. рублей или 97% от утвержденных годовых назначений.  

По итогам проведенной оценки эффективности - все программы исполнены, 
уровень достижения показателей целей высокий, финансовое обеспечение 
расходов произведено в пределах фактической потребности. За 5 лет на 
реализацию муниципальных программ направлено 9,6 млрд рублей, из которых 6 
млрд рублей ( 62,5%) привлечено из вышестоящих бюджетов,  наиболее значимые 
достижения: 

- ликвидирован весь деревянный многоквартирный  аварийный жилой фонд, 
введено 24,8 тыс. кв. м нового жилья; 

-построен новый современный детский сад «Семицветик», обеспечена 
стопроцентная доступность в дошкольные учреждения, в условиях пандемии 
обеспечена возможность получения  общего образования в дистанционном режиме, 
курсы повышения квалификации «Внедрение современной и безопасной 
цифровой среды в образовательных учреждениях» прошли 100% педагогов из 
МОУ «СОШ №№ 2, 5, 6; 

-обеспечена безаварийная работа коммунальной инфраструктуры, введено в 
эксплуатацию 8,5 км канализационного коллектора КНС-Обь, капитально 
отремонтировано 9,4 км магистральных ТВС, полностью восстановлен дебет 
эксплуатационных скважин городского водозабора; 

- построен  замечательный концертный зал ДШИ имени В. Гергиева; 
-полностью благоустроен пр. Нефтяников, реализовано 17 проектов 

благоустройства: 9 городских общественных зон и 8 дворовых территорий, 
капитально отремонтировано 9,3 км (19%) городских дорог, в микрорайонах города 
появились новые детские и спортивные площадки, на территории шестой школы 
теперь есть волейбольная площадка и уличные тренажеры; 

- отремонтированы территория и  фасад СОШ №1, обновлены пищеблоки в 
СОШ №3, №5 и д/с «Рябинушка», заменены деревянные оконные блоки в д/с 
«Журавушка», «Солнышко», «Петушок»,  в рамках нацпроекта «Образование» в 
двух школах №3 и №4 открылись Центры образования цифрового и гуманитарного 
профилей «Точка роста»,  установлены  МАФы в МДОУ «ДС № 11 «Ромашка; 
 - 99% обучающихся 1-4 классов, обеспечены бесплатным горячим 
питанием, охват составил 2190 детей, из них 255 обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья; 

- полностью обновлен автобусный парк для перевозки пассажиров по 
муниципальным маршрутам, к слову, с 01.04.2021 года проезд по муниципальным 
маршрутам бесплатный для всех; 

- за 5 лет финансовой поддержкой муниципального Фонда поддержки 
малого предпринимательства воспользовались 389 субъектов МСП. Поддержку 
получили  27 проектов стартующего бизнеса, подготовлено более 100 материалов в 
рамках информационной поддержки бизнеса. 

По данным опроса уровень удовлетворенности населения города 
деятельностью органов местного самоуправления городского округа Стрежевой в 
2020 году увеличился  на 1,4% и достиг 71,4%. Уровень открытости власти также 
постоянно растет, совершенствуются формы оперативной связи с населением, все 
чаще  горожане выходят с проблемами  в социальные сети. Мы уделяем особое 



внимание работе с обращениями граждан и учимся  оперативно  взаимодействовать 
с Центром управления регионом  и  реагировать на инциденты.   

По результатам оценки эффективности деятельности органов местного 
самоуправления за 12 лет с 2008 года, когда такую оценку начали проводить, 
г. Стрежевой  занимал первое место в рейтинге среди городских округов Томской 
области 8 раз, в последний раз - по итогам 2019 года. Оценка результатов 2020 года 
сейчас только началась, и мы не намерены опускать планку - достигнутые 
результаты должны быть только улучшены. 

 
Показатели развития г. Стрежевого  
Демография 
Численность населения  города на 01.01.2021 года по данным статистики 

составляет  39903 человека. Удельный вес в численности населения  Томской 
области – 3,7%, плотность населения – 199,5 чел/км2

 

. Численность населения 
трудоспособного возраста на начало года составляла 23,2 тыс. человек, старше 
трудоспособного возраста - 8,3 тыс. человек, дети моложе 15 лет  8,4 тыс. человек. 
За 2020 год в городе  родилось 316 малышей,  умерло 358 человек. В 2020 году на 
фоне коронакризиса усилился миграционный отток населения города. 
Миграционный прирост составил «минус» 876 человек (2019 – «минус» 489 
человек). В миграционный оборот в 2020 году было вовлечено 2336 человек, т.е. 
5,8% населения. 

Естественный прирост населения, чел. 
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Уровень жизни населения  
По данным статистики фонд заработной платы на крупных и средних 

предприятиях города вырос на 6,7%  и составил по итогам 2020 года 9,6  млрд 
рублей.  

В Стрежевом по-прежнему сохраняется один из самых высоких  по Томской 
области уровней заработной платы. Среднемесячная заработная плата в городском 
округе Стрежевой по итогам года составила 72472 рубля, темп роста – 6%, по  
Томской области – 47373 рубля, темп роста – 4 %,   в целом по  Российской 
Федерации– 51083 рубля, темп роста 6,7%, по СФО -  43897 рублей, темп роста – 
6,3% (Данные по ТО, РФ, СФО, взяты из справочной информации 
«Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников по 
полному кругу организаций в целом по экономике по субъектам Российской 
Федерации с 2018 года, рублей», материал подготовлен специалистами 
Федеральной службы государственной статистики). 

Темпы роста  заработной платы в 2020 году по городу Стрежевому: в 
отрасли «Добыча полезных ископаемых» - 107,4%, «Транспортировка и хранение» 
- 116,1%, деятельность в области здравоохранения и социальных услуг – 110,3%, 
образовании – 105,3%.  

Среднемесячная заработная плата в 2020 году по крупным средним 
организациям  города в разрезе видов деятельности  в рублях представлена на 
диаграмме: 

 
В Стрежевом в 2020 году приняты все необходимые меры, обеспечивающие 

реализацию «программных» указов Президента РФ, направленных на достижение 
целевых ориентиров  по повышению размера оплаты труда отдельным категориям 
работников бюджетной сферы. В рамках реализации муниципальных «дорожных 
карт» в сфере образования и  культуры заработная плата работников 
муниципальных учреждений городского округа Стрежевой по итогам 2020 года 
достигло следующих показателей:  

 

Учреждения 2016 
год 

2017 
год 

2018 
год 

2019 
год 

2020 
год 

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597 «О мероприятиях по 
реализации государственной политике» 

Управление образования, рублей 
Среднемесячная ЗП педагогических 
работников МОО дошкольного 
образования  

35571 37534 44 192 44192 46429 



Среднемесячная ЗП педагогических 
работников МОО общего образования  47 614  49 304  51 592 52 181 56094 

Среднемесячная ЗП педагогических 
работников МОО  дополнительного 
образования детей  

38 420  46 844  51 592 52 475 54169 

Управление культуры, спорта и молодежной политики, рублей 
Среднемесячная ЗП педагогических 
работников ДШИ  39 648 45 739 50 722 50722 51206 

Среднемесячная ЗП педагогических 
работников ДЮСШ  38 055  47 130 52 590 53 137 53137 

Среднемесячная ЗП работников 
культуры (МСК)  38 800 49 560 56 899 57 038 58681 

Здравоохранение 
Врачи и работники медицинских 
организаций, имеющие высшее 
медицинское (фармацевтическое) или 
иное образование 

64548 75917 101852 101852 113848 

Средний медицинский 
(фармацевтический) персонал 34546 37511 49161 49161 56813 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата  работников 
муниципальных дошкольных учреждений выросла на 2%,  работников 
муниципальных общеобразовательных учреждений - на 4%, работников 
муниципальных учреждений культуры и искусства – на 2,8%.  Просроченной 
задолженности по заработной плате нет. 

В  Стрежевом по состоянию на 01.01.2021 года проживает 12175 человек, 
получателей пенсии, из них 10949 человек, получают пенсии по старости. Средний 
размер пенсионного обеспечения  по старости  на конец года составил 24127,16 
рублей в месяц, увеличение по сравнению с прошлым годом составило 5,6%. 

 Сводный индекс потребительских цен по Томской области за год составил 
104,3 %, величина прожиточного минимума на душу населения по Стрежевому по 
итогам 4-го квартала составила 12868 рублей, рост за год  - 6,4 %. Покупательская 
способность средней заработной платы в городе по итогам  2020 года составила 5,8 
ед. БПМ, размера пенсии по старости - 1,9 ед. БПМ. 

Для поддержания имиджа добросовестных социально ориентированных  
работодателей и стимулирования работы профсоюзных организаций  в Стрежевом  
многие годы успешно работает городская трехсторонняя комиссия по  
регулированию социально-трудовых отношений. Совместные усилия, 
направляемые на решение вопросов социально-трудовых отношений в рамках 
территориального Соглашения о социальном партнерстве, являются гарантом 
благополучного социального климата на территории городского округа в целом, 
обеспечивая такие социальные гарантии, как: 

- безопасные условия  труда на большинстве рабочих мест,  
- сохранение и увеличение уровня заработной  платы,  
- право на профессиональное обучение и повышение квалификации и др. 
На конец 2020 года на территории города действуют  3 отраслевых тарифных 

соглашения, регулирующие социально-трудовые отношения в отдельных отраслях 
города, а так же Соглашение о социальном партнерстве. Участниками 
территориального Соглашения о социальном партнерстве являются 82 организации 
города. Действием Соглашения охвачены 16 628 человек, работающих на крупных 
и средних предприятиях города, что составляет  более 70% от численности 
трудоспособного населения. 

В период 2020 года на территории городского округа Стрежевой 
действовали территориальные отраслевые тарифные соглашения в организациях 



торговли, быта и сферы обслуживания, сфере жилищно-коммунального хозяйства, 
сфере образования, которыми охвачены 2457 человек,  работников данных 
учреждений и организаций. 

 

1. Выполнять обязательства по своевременной выплате и увеличению 
заработной платы работникам бюджетной сферы в соответствии с «дорожными 
картами». 

Перспективные задачи на 2021: 

2. Реализовывать мероприятия, направленные на сохранение и рост уровня 
заработной платы и поддержания имиджа добросовестных социально 
ориентированных  работодателей в рамках  соглашений о социальном партнерстве. 

Рынок труда 
Численность экономически активного населения города Стрежевого по 

состоянию на 01.01.2021 года составила 23,2 тыс. человек. Численность 
работающих на крупных и средних предприятиях на территории городского округа 
Стрежевой за год увеличилась на 0,5 % и составила 11,5 тыс. человек. От 
экономически активного населения численность работающих на этих 
предприятиях составляет 48,9 %.   

По данным статистики к концу 2020 года в городе отмечен  рост числа 
работающих в организациях транспорта и торговли, снижение численности  
наблюдается в организациях добычи полезных ископаемых, обрабатывающих 
производствах и на предприятиях общественного питания. Оптимизационные 
процессы в организациях нефтяного сектора и распространение коронавирусной 
инфекции спровоцировали снижение численности работающих в данных сферах. 

На 1 января 2021 г. численность безработных граждан, состоявших на учете 
в службе занятости населения г. Стрежевого, составила 809 чел. (на 1 января 2020 
г. – 99 чел.). Уровень регистрируемой безработицы в г.Стрежевой на 1 января 
2021 г. – 3,44% (на 1 января 2020 г. – 0,41%). За год в центр занятости населения 
города обратилось за содействием в поиске подходящей работы 1576 чел. (в 
январе-декабре 2019 г. – 865 чел.), были признаны безработными 1365 чел. (за 
январь-декабрь 2019 г. – 326 чел.). На 1 января 2021 г. потребность в работниках 
организаций города составила 489 ед. (на 1 января 2020 г. – 522 ед.).  Из них по 
рабочим специальностям – 56,2% (на 1 января 2020 г. – 55,4%). Нагрузка незанятых 
граждан, состоявших на учёте в службе занятости, на 100 вакантных мест 
составила 178 чел. (на 1 января 2020 г. – 23 чел.). 

При содействии службы занятости населения в 2020 году нашли работу 395 
чел. из числа граждан, обратившихся по вопросу трудоустройства и состоявших на 
учёте (в январе-декабре 2019 г. – 505 чел.). Из числа зарегистрированных 
безработных граждан в январе-декабре 2020 г. трудоустроены 345 чел. (в январе-
декабре 2019 г. – 133 чел.). 

Прошли профессиональное обучение по направлению службы занятости в 
январе-декабре 2020 г. 23 чел. (в январе-декабре 2019 г. – 58 чел.). Приступили к 
обучению женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения 
им возраста трех лет – 10 чел. (в январе–декабре 2019 г. – 9 чел.), пенсионеры, 
стремящиеся возобновить трудовую деятельность – 4 чел. (в январе-декабре 2019 г. 
- 6 чел.). К общественным работам привлечено 24 чел. (в январе-декабре 2019 г. – 
12 чел.). Открыли собственное дело – 2 чел. (в январе-декабре 2019 г. – 1 чел.) 

Основными причинами роста уровня безработицы в 2020 году явились 
последствия распространения коронавирусой инфекции, сокращение численности 
работающих в организациях малого и среднего бизнеса и возможность 
осуществления  электронной  регистрации без прохождения очного ежемесячного 



контроля. Ситуация на рынке труда очень важный вопрос, который находится на 
постоянном на контроле. В целях сокращения негативных социальных последствий 
в городе Постановлением Администрации  городского округа Стрежевой от 
18.03.2021 №141 принят плановый комплекс мер по восстановлению (до уровня 
2019 года) численности занятого населения городского округа Стрежевой на 2021 
год. В рамках мероприятий по исполнению плана создана рабочая группа при 
межведомственной комиссии по легализации доходов и  сокращению 
задолженности в бюджет. По итогам работы в истекший период 2021 года,  по 
состоянию на 24 мая  уровень регистрируемой безработицы в городе снизился до  
1,35% и продолжает снижаться. По сведениям, представленным работодателями, 
на данный момент в городе не планируются массовые высвобождения 
сотрудников.  

 

1. Реализация  плана мероприятий по восстановлению  уровня занятости 
населения  до показателей  2019 года. Целевые показатели  по исполнению Плана 
на 2021 год представлены в таблице: 

Перспективные задачи: 

 
Наименование показателя Срок 

исполнения 
Результат 

Уровень регистрируемой безработицы, в % от 
экономически активного населения города на конец года 

2021 год 0,4% 

Уровень напряженности на рынке труда  2021 год 0,2% 
 

2. Мероприятия по легализации доходов и  сокращению неформальной 
занятости. 

3. Поддержка субъектов малого и среднего бизнеса и самозанятых граждан. 
4. Содействие в развитии кадрового потенциала организаций  социальной 

сферы. 
 
Институциональная структура города  
 

Число хозяйствующих субъектов, ед. На 
01.01.2019 

На 
01.01.2020 

На 
01.01.2021 

2020/2019, 
% 

Юридические лица  573 532 509 95,7 
Индивидуальные предприниматели  1263 1238 1128 91,1 

 
На 01.01.2021 общее количество хозяйствующих субъектов по городу  

Стрежевому по данным Статрегистра составило 1637 ед. По сравнению с 
аналогичным периодом прошлого года  число учтенных в  Статрегистре 
организаций уменьшилось на 23 единицы и составило 509 единиц. Число 
индивидуальных предпринимателей уменьшилось на 110  (почти на 9%) и 
составляет 1128 человек.  

Состав  институциональной  структуры  юридических лиц  по городу  по 
итогам 2020 года стабилен, так же, как и в прошлые годы: 

• 8,4% - строительство; 
• 12,2% - торговля; 
• 11,6% - транспортировка  и хранение; 
• 15,7% - операции с недвижимым имуществом; 
• 6% - добыча полезных ископаемых и обрабатывающие производства; 
• 7,1% образование; 
39% - остальные сферы деятельности. 



  
Производственный сектор  
Основой промышленного производства  городского округа Стрежевой 

является нефтегазодобывающая отрасль. Институциональная структура города 
ориентирована на обеспечение стабильной работы АО «Томскнефть» ВНК.  
В организациях нефтяного комплекса работает около 30% от общей численности 
занятых по городу. Большинство организаций и предприятий города сервисного 
блока, несмотря на юридическую самостоятельность, экономически зависимы от 
АО «Томскнефть» ВНК,  являются его непосредственными подрядчиками, 
обеспечивают работоспособность нефтяной отрасли и создают условия 
жизнедеятельности вахтовых поселков. 

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполнено работ и 
услуг собственными силами по «чистым» видам экономической деятельности по 
крупным и средним организациям города Стрежевого за 2020 год составил  
12 724,8 млн. руб., или 104,7% к уровню  2019 года.  Это неплохой результат. 

Увеличились объемы отгрузки в сфере транспортировки и хранения на 
26,7% и сфере деятельности в области здравоохранения и социальных услуг на 
76,5%. Снижение объемов отгруженных товаров, работ и услуг в 2020 году к 
уровню 2019 года  наблюдается в организациях  по добыче полезных ископаемых 
на 15%, в обрабатывающих производствах почти на 45%.  

Снижение объемов производства в сфере обрабатывающих производств 
обусловлено оптимизационными процессами в сервисных нефтедобыче 
организациях, изменением у ряда организаций основного вида деятельности,  в 
связи с переходом  в транспортный сектор. 

 
Объем отгруженных товаров собственного 

производства, млн. руб. 2018 2019 2020 
к соотв. 

периоду 2019 
года, % 

Уд. вес в 
общем 

объеме, %  
 Всего, в т.ч.: 13480,2 12148,5 12724,8 104,7 100% 
Добыча полезных ископаемых 3428,9 2698,7 2297,1 85,1 18% 
Обрабатывающие производства 2058,1 1576,2 870,6 55,2 7% 
Транспортировка и хранение. 1527,3 1645,7 2084,7 126,7 16% 
Деятельность в области здравоохранения  и соц. 
услуг  1064,7 1235,6 2181,4 176,5 17% 

 
Ситуация в нефтяной отрасли сейчас остается по-прежнему сложной и во 

многом будет зависеть от ситуации с COVID-19 и динамики цен на нефть на 
мировых рынках. Не смотря на это,  мы надеемся, что постепенное снижение 
ограничений приведет к стабилизации в экономике в целом по стране и в г. 
Стрежевом в частности. 

 
Развитие предпринимательства 
Общее количество субъектов, зарегистрированных в реестре субъектов 

малого и среднего бизнеса (реестр МСП) по городу  Стрежевому на конец 2020 
года составляет 1288 единиц плюс 306 человек самозанятых граждан.  Численность 
работающих в этом секторе составляет  порядка 3-х тыс. человек.  Налоговые 
поступления в местный бюджет по спец. режимам от субъектов МСП за год 
составили 43 млн. рублей. 

2020 год был не простым для всех, в том числе и для субъектов малого и 
среднего бизнеса. Это обусловлено введением с 18.03.2020 ограничений в связи с 
распространением коронавирусной инфекции, когда была приостановлена работа 
организаций практически всех видов деятельности, кроме торговли продуктами и 
товарами первой необходимости. В этой связи проведение большинства 



запланированных в рамках программы поддержки бизнеса организационных, 
консультационных, образовательных мероприятий пришлось  отменить. Основной 
упор был сделан на онлайн взаимодействие с субъектами МСП через социальные 
сети с привлечением  СМИ и вышестоящей инфраструктуры поддержки. 

  На поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства  в 2020 
году в рамках муниципальной программы поддержки бизнеса  выделено  почти 
69,5 млн. рублей, в том числе:  средств из местного бюджета 4.3 млн. рублей, из 
областного бюджета 64 млн. рублей, из федерального бюджета – 1,1 млн. рублей.  
В общей сумме финансирования  программы  более 93,5%  привлечено из 
вышестоящих бюджетов. Это вдвое больше, чем в 2019 году. 

 
Финансирование программы  Всего 2018 год 2019 год 2020 год 

Федеральный бюджет, тыс.руб. 3 385,94 1 171,25 1 111,39 1 103,30 
Областной бюджет, тыс.руб. 132 607,86 32 402,82 36 177,14 64 027,90 
Местный бюджет, тыс.руб. 7 949,26 1 151,02 2 450,44 4 347,80 
Всего по источникам, тыс.руб. 143 943,06 34 725,09 39 738,97 69 479,00 
   

Воспользовались  муниципальной поддержкой в 2020 году 614 субъектов 
МСП. Основной объем расходов по программе в 2020 году произведен на 
пополнение кредитного портфеля микрофинансовой организации Фонд поддержки 
малого и среднего предпринимательства. В 2020 году на пополнение кредитного 
портфеля Фонда привлечено дополнительно 31,3 млн. рублей (АППГ – 11,4 млн. 
руб) из областного бюджета, 3,6 млн. рублей (АППГ – 2,01 млн.руб) направлено на 
эти цели из местного бюджета. Кредитный портфель фонда  сегодня составляет 98 
млн рублей, в 2020 году он вырос на  треть, почти 35 млн рублей. Эта форма 
поддержки бизнеса очень востребована. В 2020 году было выдано 87 микрозаймов 
(АППГ – 102 займа), под 7 процентов на сумму 95,16 млн. рублей (АППГ- 65,05 
млн.руб.), сроком на 2 года под поручительство физических лиц. 
 В 2020 году была оказана льготная финансовая поддержка 10-ти субъектам 
малого и среднего предпринимательства, в  форме предоставления беспроцентных 
займов на выплату заработной платы работникам, пострадавших отраслей.  
Благодаря такой поддержке удалось сохранить рабочие места для более 200 
человек. Многие предприниматели благодаря таким займам смогли 
перекредитоваться и погасить долги по кредитам, привлеченным в коммерческих  
банках.  

По направлению  «Акселерация бизнеса» в 2020 году на поддержку 
стартующего бизнеса направлено почти 6 млн руб. Поддержку получили  
15 проектов стрежевских субъектов малого предпринимательства. Условия участия  
компенсация затрат по факту расходов в сумме не более 500 тыс. рублей, 
сохранение  заявленного бизнеса и количества рабочих мест в течение 2-х лет с 
момента получения субсидии. По итогам 2020 года в рамках проектов было 
создано 31 новое  рабочее место.  

В рамках направления «Популяризация предпринимательства» поддержку 
получили 49 субъектов МСП города, в организационных мероприятиях приняли 
участие 148 человек. В рамках мероприятия «Информационная поддержка 
предпринимательства» Администрацией города совместно с телерадиокомпанией 
«СТВ» был подготовлен цикл сюжетов, направленный на поддержку бизнеса, 
наиболее пострадавшего от коронакризиса. В рамках цикла телепередач 
подготовлено 9 сюжетов, в которых приняли участие 24 субъекта малого и 
среднего бизнеса. Предприниматели поделились опытом работы в сложных 
условиях пандемии, многим пришлось поменять подходы, найти новые 
направления,  чтобы не просто выжить, но и развиваться. Для наибольшего охвата 



аудитории, информация выходила на телеканале ГТРК Томск и в социальных 
сетях.  

Для проведения разъяснительной работы в период распространения новой 
вирусной инфекции была создана специальная рабочая группа, которая 
осуществляла в течение всего года профилактическую работу непосредственно на 
объектах предпринимательской деятельности. В ходе рейдов специалисты 
проводили разъяснительную работу по всем аспектам предпринимательской 
деятельности:  

- предупреждение нарушений режимов ограничений, связанных с COVID-19; 
- оформление трудовых отношений с работниками и самозанятыми; 
- лицензирование, вопросы учета, маркировки товаров; 
- изменения законодательства при применении контрольно-кассовой 

техники; 
- вопросы соблюдения правил торговли, санитарных норм, правил 

благоустройства; 
- законодательства о защите прав потребителей и т.д.   
Имущественную поддержку за счет предоставления муниципальных 

преференций в Стрежевом  в форме отсрочки по уплате арендных платежей  за 
муниципальное имущество и земли получили 10 организаций на сумму 1 млн 381,5 
тыс. рублей, в форме освобождения  от арендных платежей получили 15 
организаций на сумму 912 тыс. рублей.  2-м субъектам малого и среднего 
предпринимательства, занимающимся социально значимым видом деятельности, 
предоставлена льгота по арендной плате в виде применения понижающего 
коэффициента, корректирующего величину размера арендной, в размере 626,2 тыс. 
рублей, предоставлена  отсрочка уплаты платежей за выкупленное муниципальное 
имущество на сумму 123,8 тыс. рублей. 

 Кроме того, была проведена работа с торговыми центрами о предоставлении  
отсрочки и снижению аренды для предпринимателей за счет  компенсации в счет 
платежей по налогу на имущество физических лиц. Такая льгота по налогу  была 
установлена решением Думы. В Стрежевом 2 крупных торговых центра 
предоставили такие льготы своим арендаторам.  

 
Поддержка сельскохозяйственного производства и ЛПХ  
В городе в 2020 году осуществляется работа в рамках переданных 

полномочий по поддержке сельхозпроизводства. Субсидия на повышение 
молочного производства предоставлялась единственному сельхоз. 
товаропроизводителю на территории городского округа Стрежевой  
ИП Бойченко А.А. Объем субсидии составил 26,6 млн рублей, вся сумма  субсидии 
получена из вышестоящих бюджетов, в том числе 25,5  млн рублей  из областного 
бюджета и 1,1  млн рублей из федерального бюджета. 

Объем производства сельхозпродукции в целом по хозяйству составил  
2 699 тыс. тонн (план  перевыполнен на 5,8%, был установлен  2 640 тыс. тонн),  
план на 2021 год составляет  2650 тыс. тонн. ИП А.А. Бойченко обеспечивает 
свежей и качественной молочной продукцией муниципальные детские сады, 
школы, больницу, молочную кухню. Кроме того, предприниматель реализует  
широкий ассортимент своей продукции  населению  города через две собственные 
торговые точки и  магазины  федеральных и региональных торговых сетей. Также 
продукция по муниципальным контрактам  поставляется в детские сады, 
расположенные в соседних районах ХМАО.  Несмотря на значительные трудности, 
связанные со снижением реализации молока в школах и детских садах в период 
ограничений, хозяйству удалось сохранить поголовье КРС на уровне 525 голов.  
В целом молочное стадо хозяйства  насчитывает более тысячи коров и молодняка. 



В городе на начало 2021 года числится порядка 50 домохозяйств, в которых 
содержатся  с/х животные. Домашних хозяйств, содержащих 3-х и более голов КРС 
в городе всего 4.  Условие  получения субсидии - наличие и сохранение  поголовья  
КРС, каждое хозяйство может получить субсидию на содержание коров в сумме не 
более 50 тыс. рублей.  Субсидию на развитие малых форм хозяйствования  в 2020 
году получили два таких хозяйства (ЛПХ - Райхерт А.И., Кудрявцев А.А.) в  
объеме 70 тыс. рублей на 16 голов КРС.     

С 2017 года на территории города развивается птицеводство. ЛПХ 
Лесковских насчитывает 1121 голов птиц, несущих 145 тыс. шт. яиц в год. 
Реализация продукции птицефермы осуществляется в магазинах местных торговых 
точек. 

 
Потребительский рынок города  
В Стрежевом один из самых высоких по Томской области уровень 

обеспеченности торговыми площадями. Всего на территории города осуществляют 
деятельность 306 магазинов, из которых 97 – по продаже товаров 
продовольственной группы, 180 - непродовольственной и 29 - супермаркетов. Все 
магазины имеют терминалы безналичного расчета. Оснащены основными 
средствами механизации, способствующими оптимизации торгового процесса, 
современными видами холодильного, контрольно-кассового, весоизмерительного и 
торгового оборудования, обеспечивающих высокий уровень сервиса и 
комфортности торгового обслуживания покупателей, в том числе  соблюдение 
условия доступности таких объектов для инвалидов.  

На территории города осуществляют деятельность 46 объектов из 12  
наименований федеральных и региональных торговых сетей. В 2020 году на 
потребительском рынке Стрежевого представлены следующие федеральные и 
региональные торговые сети: «Магнит» – 7 объектов, «Магнит-косметик» -  
4 объекта, «Монетка» – 8 объектов, «Красное и белое» – 10 объектов,  «Пятёрочка» 
- 4 объекта, «Оптима» - 3 объекта и по одному объекту у «Бристоль», «Фикс-
прайс», «Светофор», «Карри», «Летуаль», «Остин», «Детский мир». 

Открыты новые объекты потребительской сферы: сетевой магазин 
ювелирных изделий «SUNLIGHT», точка по продаже хлеба и мучных изделий 
«Мамин хлеб», точка по продаже кофе и десертов «Котофейня», доставка 
паназиатской кухни «Акира Паназия», цех по производству натяжных потолков, 
цех по пошиву и продаже верхней одежды «7modbrand». В летний период 
организована работа нестационарных торговых объектов. В 2020 году было 
размещено 81 нестационарный торговый объект по продаже овощей и фруктов, 
детских развлекательных аттракционов.  

Потребительский рынок города по-прежнему ориентирован на 
удовлетворение внутренних потребностей города (поставка и реализация 
продуктов питания, товаров первой необходимости, лекарственных препаратов). 
Не смотря на коронакризис, основная масса объектов потребительского рынка 
города сохранилась. В городе на конец 2020 числится 34 объекта общественного 
питания открытого типа, 271 объектов бытового обслуживания, 23 аптеки, 20 СТО, 
7 пекарен и т.д. Практически все они являются предприятиями малого или 
среднего бизнеса. Организацию горячего питания в дошкольных и школьных 
муниципальных образовательных учреждениях обеспечивает ООО «Торгово-
производственное управление» в рамках муниципальных контрактов. 

В целом ситуация на потребительском рынке городского округа Стрежевой 
оценивается как стабильная, создаются условия для обеспечения жителей города 
услугами торговли, общественного питания и бытового обслуживания. Вместе с 
тем, в связи с расширением присутствия крупных торговых сетей федерального и 



регионального подчинения в городе тенденция сокращения мелких магазинов 
шаговой доступности продолжается. Потребителям и субъектам малого и среднего 
бизнеса по мере поступления обращений своевременно оказывается 
консультационная и практическая помощь по вопросам законодательства о защите 
прав потребителей. Проводится информационно-разъяснительная работа, в том 
числе с привлечением специалистов федеральных и региональных структур  и 
посредством проведения  бесплатных вебинаров  по вопросам ведения 
предпринимательской деятельности и открытия  новых объектов потребительского 
рынка на территории города. 

 
 Перспективные задачи: 
1.Дальнейшее развитие муниципальной инфраструктуры поддержки  

предпринимательства: поддержка микрофинансовой организации и центров 
поддержки. 

2.Содействие акселерации  субъектам МСП,  поддержка стартующего 
бизнеса.  

3.Популяризация предпринимательства, информационная поддержка и 
развитие молодежного предпринимательства. 

4.Оказание всесторонней поддержки субъектам МСП. осуществляющим 
деятельность на потребительском рынке города в условиях распространения новой 
коронавирусной  инфекции. 

5. Поддержка с/х производства и ЛПХ с привлечением средств вышестоящих 
бюджетов в рамках переданных полномочий. 
           6. Содействие развитию  организаций сферы  торговли и услуг. 

7. Развитие межмуниципального сотрудничества с муниципальным 
образованием г. Нижневартовск, ХМАО в сферах внутреннего туризма, торговли и 
малого бизнеса. 

8.Развитие связей с инфраструктурой инвестиционной и инновационной 
деятельности областного центра, продвижение и  информационная поддержка 
этого направления в местных и региональных средствах массовой информации. 
 

Архитектура и строительство  
С завершением программы переселения из ветхого аварийного жилья  

активная фаза многоквартирного жилищного строительства в городе закончилась. 
В Стрежевом ведется в основном частное жилищное строительство. За 2020 год 
введено 6673 кв.м. общей жилой площади,  из них: 

- 544 кв. м.   индивидуальное жилищное строительство; 
- 6129 кв. м. жилые дома на земельных участках под садоводство. 
В связи с тем, что с 2020 года в объемах ввода жилья учитывается 

строительство дачных домиков при сохранении определенных условий, согласно 
Федеральному закону от 29.07.2017 № 217 –ФЗ «О ведении гражданами 
садоводства и огородничества для собственных нужд и о внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Федерации» (с изменениями и 
дополнениями) наблюдается  рост показателя  в 2,8 раза по сравнению с 2019 
годом.   

 
2018 2019 2020 

1675 кв.м 2344 кв.м 6673 кв.м 
 
В 2020 году по городу улучшен на 2,4% показатель обеспеченности 

населения жильем - общая площадь помещений, приходящая в среднем на одного 
жителя, составила 21,6 кв. м.  (2019 года – 21,1 кв.м.). 



Основой задачей в сфере архитектуры  в 2021 году остается комплексное 
решение вопроса о формировании комфортной городской среды  после сноса 
аварийного жилья. Высвободившиеся площади после сноса ветхого жилья требуют 
самой тщательной проработки в плане благоустройства. Уже сейчас совместно с 
жителями Стрежевого и Департаментом архитектуры и строительства Томской 
области разработана предварительная концепция благоустройства 1-го 
 микрорайона, которая определяет этапы развития микрорайона до 2024 года. С 
этой концепцией мы принимаем участие в конкурсе Минстроя на получение 
финансирования благоустроительных работ. Финансирование  может составить 80 
миллионов рублей. В независимости от результатов конкурса, работы по 
проектированию будут продолжаться, и город получит новое, качественное 
общественное пространство, которое удовлетворить запросы всех горожан. 

 
Улучшение жилищных условий  
По состоянию на 01.01.2021 года общая площадь жилищного фонда 

(многоквартирных домов) городского округа Стрежевой составила 1018,87 тыс. кв. 
м., в том числе площадь жилых помещений – 862,5  тыс.кв.м. Площадь 
муниципального жилищного фонда составляет 18,6 тыс. кв. м. или 2,1% в общей 
площади.    

Количество многоквартирных домов в городе 250 (16598 квартир), 
индивидуальных домов – 313. Многоквартирный жилищный фонд полностью 
благоустроен, подключен к централизованным системам  тепло-водоснабжения и 
водоотведения.  Ветхого и аварийного жилья нет.   

Деятельность по управлению жилищным фондом осуществляют 3  
управляющие компании   и 23 товариществ собственников жилья (ТСЖ). По 
состоянию на 01.03.2021 года выбрали непосредственный способ управления – 3 
многоквартирных дома, 27 домов находятся в управлении  ТСЖ и 220 
многоквартирных дома находятся в управлении управляющих компаний (ООО 
«Стрежевой теплоэнергоснабжение», ООО «Альфа-4», ООО «Регион-Сервис»). 
Распределение домов  по способу управления  по объему жилищного фонда 
выглядит следующим образом: 

- 18,9% – ТСЖ (27 домов, 154,6 тыс. кв. м.); 
- 80,3% – управляющие компании (220 домов, 656,20 тыс. кв. м); 
- 0,80% – непосредственный способ управления (3 дома, 6,19 тыс. кв. м). 
На  капитальный ремонт жилищного фонда города в 2020 году  направлено 

71,8 млн. рублей, в том числе  за счет средств регионального фонда капитального 
ремонта  66,5 млн. рублей. Годовой план выполнен на 95,9%. 

 В рамках реализации краткосрочного плана капитального ремонта общего 
имущества многоквартирных домов выполнены следующие работы: 

 - крыши отремонтированы в  4-х домах (№ 305, 419, Новая 88а, Новая 90, 
Новая  94); 

- заменены лифты в 3-х домах (Коммунальная, д. 61, Строителей, д. 53, 59); 
-ремонт инженерных систем теплоснабжения, горячего и холодного 

водоснабжения и водоотведения выполнен в  3-х домах: во 2 мкр. 218, 224, 240.  
Уровень собираемости взносов по городу  составляет 93,7%. 
В краткосрочный план капитального ремонта многоквартирных домов в  

2021 году по городу включен  21 дом,  стоимость ремонтных работ  составляет  
84,4  млн рублей. В 6-ти МКД  в этом году  проводятся ремонтные работы (СМР), в 
15-ти МКД – будет разработана проектно-сметная документация (ПСД).  

В 4-х  МКД  ведется ремонт  инженерных систем теплоснабжения, 
холодного и горячего водоснабжения и водоотведения: №238, 102а, 182а, 185. В  



этом году в доме 419 уже закончены работы по переустройству кровли.  В Доме 
№517 - выполнены работы по  замене 3-х лифтов. 

Еще одно немаловажное направление работы – обеспечение жильем 
отдельных категорий граждан. Общая численность семей состоящих в 
Администрации городского округа Стрежевой на учете в качестве нуждающихся в 
жилых помещениях в 2020 году составило 587, из них 328 малоимущих семей и 
259 молодых семей.  

По договорам социального найма в 2020 году  получили жилые помещения 
20 семей.  

Поскольку строительство нового жилья для указанных категорий граждан не 
ведется, количество нуждающихся остается по-прежнему высоким. Выходом из 
сложившейся ситуации является участие граждан в государственных и 
муниципальных программах, направленных на обеспечение жильем и улучшение 
жилищных условий граждан различных категорий.  

Так, в 2020 году 11 молодых семей улучшили свои жилищные условия, 6 
детей-сирот были обеспечены жилыми помещениями. 

В целях закрепления специалистов муниципальных учреждений городского 
округа Стрежевой, нуждающихся в улучшении жилищных условий, на территории 
города реализуется муниципальная программа «Обеспечение доступным и 
комфортным жильем жителей городского округа Стрежевой». В рамках 
мероприятия программы «Субсидирование гражданам части стоимости жилого 
помещения, приобретаемого на вторичном рынке»« в 2020 году 9 специалистов 
бюджетников получили финансовую поддержку в размере 100 тысяч рублей на 
одного члена семьи.  

Кроме того, специалистам муниципальных учреждений, не обеспеченных 
жильем, предоставляются служебные жилые помещения, либо назначается выплата 
за съем жилого помещения. В 2020 году  выплату за съем жилья получили  
72 специалиста на общую сумму 8,9 млн рублей, служебное жилье предоставлено 
11 специалистам. 

 

1. Обеспечение жильем отдельных категорий граждан, нуждающихся в 
улучшении жилищных условий; 

Перспективные задачи: 

2. Содействие повышению качества управления и проведению капитального 
ремонта общего имущества многоквартирного жилого фонда города; 

3. Создание условий для частного жилищного строительства; 
4. Повышение качества и комфортности городской среды. 
 
Коммунальное хозяйство 
В  городском округе Стрежевой сохраняется единый  муниципальный 

коммунальный комплекс, управляемый на правах аренды и концессии 
многопрофильной  ресурсоснабжающей  организацией ООО «Стрежевой 
теплоэнергоснабжение» (далее – ООО «СТЭС»), со 100% долей участия  
муниципалитета.  ООО «СТЭС» осуществляет производство тепловой энергии,   
добычу, очистку и подачу питьевой воды, сбор и очистку стоков, а также 
эксплуатацию линейных коммуникаций, предназначенных для обеспечения 
потребителей города коммунальными услугами.  

На коммунальном предприятии трудятся 825 человек, средняя заработная 
плата составляет 40 933  руб.  

Износ муниципальной  коммунальной инфраструктуры на начало 2021 года 
составляет: котельная №3 -68%, котельная №4- 37%, магистральные  
тепловодосети (ТВС) - 83%, внутриквартальные ТВС – 74%, центральные тепловые 



пункты - в диапазоне от 46-96%, сети централизованного  водоснабжения -86%, 
внутриквартальные 74%, самотечные канализационные коллекторы – 75%, 
напорные канализационные коллекторы -33%. 

Система электроснабжения города представлена только распределительной 
системой и эксплуатируется на правах аренды ПАО «Томская распределительная 
компания» г. Томск. Это региональная энергетическая компания, которая входит в 
группу компаний Россети. Непосредственно на территории города осуществляет 
деятельность производственное отделение ПАО «ТРК» -  «Северные электрические 
сети». ПАО «ТРК» оказывает услуги по передаче и распределению электроэнергии 
субъектам рынка, а также по подключению новых потребителей к электрическим 
сетям.  

Покупку и реализацию электрической энергии потребителям осуществляет 
ПАО «Томскэнергосбыт»,  о н же высту пает  в качестве гарантирующего 
поставщика на территории города Стрежевого. Компания осуществляет услуги по 
комплексному обслуживанию средств измерений, комплексный учет 
электрической энергии и разработке и реализации энергосберегающих 
мероприятий.  

Оказание услуг по обращению с твердыми коммунальными отходами на 
территории города Стрежевого в качестве регионального оператора по обращению 
с ТКО осуществляет частная компания - ООО «ТРАНССИБ». Действующий  
муниципальный  полигон, как объект размещения твердых коммунальных отходов 
расположен на 22 км дороги Стрежевой – ЦТП. Земельный участок 
эксплуатируется   региональным оператором на правах  аренды. 

Коммунальное хозяйство города Стрежевого  было всегда на передовых 
позициях среди муниципальных образований Томской области.  Город у нас 
компактный, не смотря на значительный износ, готовность коммунальной 
инфраструктуры к работе в отопительный период - высокая.  Профессиональная 
команда работников  коммунальной сферы готова к любому развитию событий.   У 
горожан  в домах  тепло и горячая вода – практически круглый год.   

 Стрежевой – самая северная точка Томской области, поэтому 
модернизация объектов теплоснабжения города всегда в приоритете и это дает  
реальные результаты -  турбина на котельной №4, новый паровой котел на 
котельной №3,  автоматизация ЦТП,  плановая замена труб  магистральных  
теплотрасс, один из самых низких по Томской области тарифов на тепловую 
энергию. 

С прошлого года  коммунальщики вплотную занялись  модернизацией 
городского водозабора: на начало 2021 года практически полностью обновлен парк  
артезианских  скважин, проводятся мероприятия ремонту скорых фильтров, 
резервуаров чистой воды и  улучшению технологии  очистки. Цель - добиться 
нормативного качества питьевой воды у конечного потребителя.  

В сфере водоотведения  основная проблема –  износ коллекторов, качество 
очистки стоков и высокая себестоимость услуг. Из-за дефицита средств ремонт 
коллекторов получается  проводить  только точечно. С 2013 года мы решаем задачу 
по строительству напорного коллектора КНС-Обь. С 2019 года 74% от проектной 
мощности  коллектора введено в эксплуатацию. Остался последний участок 2,9 
километра, для завершения строительства нужно еще около 70 млн. рублей. 
Качество очистки стоков тоже сложный и дорогостоящий проект, требования 
природоохранного законодательства в отношении стоков  даже выше, чем к 
питьевой воде. Немаловажное  значение здесь играют предельно допустимые 
нормативы  содержания  вредных веществ в точке сброса. Этот вопрос  всегда на 
контроле  и требует внимательного анализа. 



 Общий объем расходов на коммуналку   в 2020 году  составил 78 257  тыс. 
рублей: 

- средства областного бюджета 11% (8852,0 тыс. рублей); 
- средства местного бюджета 58%  (45216,0 тыс. рублей; 
- внебюджетные источники  - 31% (24 189,0тыс.рублей). 
Отремонтировано 1,784 км. тепло-водосетей, произведен ремонт фасада 

котельной №4, и замена насосного оборудования на объектах теплоснабжения  
города. На  ремонт участка магистральной теплотрассы по ул. Промышленной 
привлечено из областного бюджета  8 852,3 тыс. рублей. Софинансирование 
программы осуществлялось в рамках государственной программы «Развитие 
коммунальной инфраструктуры Томской области». Соглашение полностью  
исполнено. 

На развитие систем водоснабжения городского округа Стрежевой из 
бюджета  направлено 19 254,6 тыс. рублей. Из областного бюджета в рамках 
государственной программы «Развитие коммунальной и инфраструктуры Томской 
области»  на подготовку к зиме  направлена  субсидия в сумме 7181,0 тыс. рублей.  
За счет областной субсидии произведен капитальный ремонт 4-х 
эксплуатационных скважин городского водозабора  № 6/СТ, 13/СТ, 9/С, 18/СТ. 
Стоимость работ по ремонту скважин в целом по 2020 году составила 16 620,8 тыс. 
рублей.  Произведен капитальный ремонт кровли на  двух резервуарах чистой воды 
(РЧВ 1000м3 и 2000м2). 

 
Выполнен капитальный ремонт 3-х скорых фильтров. 

1. Качественная подготовка объектов к безаварийной работе в очередной 
отопительный период, Задача модернизации линейной коммунальной 
инфраструктуры  является одной из важнейших.   

Перспективные задачи: 

2. Продолжить работы и по модернизации городского водозабора: 
планируется ремонт 2-х участков водоводов  и  замена 4-х скорых фильтров.   

3. Задачу по ремонту городских водоводов планируется решать в рамках 
муниципальной программы «Чистая вода в городском округе Стрежевой». На 2022 
год  направлена заявка на участие в федеральной программе «Чистая вода» по 
проекту реконструкции участка  магистрального водопровода на Северо-восточном 
проезде от магазина Юлия до СОК «Нефтяник». Существующий водопровод 
эксплуатируется без капитального ремонта  уже более 33-х лет.  

4. Дефицит оборотных средств РСО, высокая себестоимость услуг и  
снижение платежной дисциплины потребителей услуг – одна из основных проблем 
коммунальной системы, которую необходимо решать. 

 
Дорожная деятельность и благоустройство 
Дорожное хозяйство 
В 2020 году проведена работа по инвентаризации городских дорог и 

подготовлены технические паспорта на дороги общего пользования местного 
значения городского округа Стрежевой. Согласно статистической форме 3-ДГ 
«Сведения об автомобильных дорогах общего пользования местного значения  и 
искусственных сооружениях на них, находящихся в собственности 
муниципального образования» общая протяженность автомобильных дорог на 
31.12.2020 составила 48,8 км в том числе:  

твердым покрытием, отвечающих нормативным требованиям – 41,7 км;  
с усовершенствованным покрытием – 37,9 км. 
Протяженность дорог, на которых требуется проведение ремонтных работ, 

складывается по результатам проведенных обследований и оценки состояния 



городских дорог.  Протяженность дорог, не отвечающих нормативным 
требованиям по состоянию на 1.01.2021 – 17,6 км.  

Продолжается реализация мероприятий муниципальной программы 
«Повышение эффективности дорожной деятельности на территории городского 
округа Стрежевой. На проведение ремонта автомобильных дорог общего 
пользования местного значения в рамках государственной программы «Развитие 
транспортной системы в Томской области» из областного бюджета выделена 
субсидия в размере  12 800 тыс. руб. Софинансирование из местного бюджета в 
рамках соглашения составило 673,7  тыс. руб. Дополнительно из средств местного 
бюджета на данные работы было выделено почти 22 миллиона рублей. Ремонт 
дороги по пр. Нефтяников (с заменой бортового камня) участок дороги от  
ул. Строителей до Северо-Восточного проезда выполнены. 

 За счет средств областной субсидии полученной в рамках программы 
«Развитие транспортной системы в Томской области» выполнен ремонт 
автомобильной дороги по пр. Нефтяников со сторон 3 и 4 микрорайонов 
(Восстановление дорожной одежды, смена бортовых камней, дорожная разметка) 
на участке от ул. Строителей до Северо-Восточного проезда. Общая стоимость 
работ составила 33,70 млн. руб.  

Всего в 2020 году отремонтировано 18621,66 кв. м. асфальтобетонного 
покрытия на  сумму 48,39 млн. рублей. 

В рамках приоритетного проекта «Формирование современной городской 
среды» выполнено благоустройство четырех общественных территорий:  

1. Благоустройство пешеходной зоны проспекта Нефтяников городского 
округа Стрежевой, Томской области. 2-й этап. Участок № 2 от ул. Строителей 
до Северо-Восточного проезда. 

Работы по благоустройству пешеходной зоны проспекта Нефтяников 
выполнены в рамках реализации программы «Формирование современной 
городской среды». Предложение по благоустройству проспекта было предложено 
жителями города на общественных обсуждениях.  Проект занял первое место на 
рейтинговом голосовании по выбору общественных территорий, получив 2019 
голосов стрежевчан. Благоустройство пешеходной зоны проспекта Нефтяников 
реализовывалось в 2 этапа в течение двух лет 2019-2020. В 2019 году завершено 
благоустройство 1 этапа от ул. Строителей до Современника. В 2020 году от  
ул. Строителей до Северо-Восточного проезда.   

Работы по благоустройству пешеходной зоны от  ул. Строителей до Северо-
Восточного проезда выполнил подрядчик ООО «Регионстрой» стоимость работ по 
контракту 23,5 млн руб. 

Выполнен комплекс благоустроительных работ: 
1. Демонтажные работы (демонтаж существующих покрытий 

асфальтобетонных – 91,66 м3, бортового камня – 443,2 м.п.);  
2.Установка малых архитектурных форм (скамьи – 84 шт., урны – 59 шт.);  
3.Устройство покрытий из тротуарной плитки и озеленение (4564 кв. м, 

озеленение  газонов);  
4.Устройство наружного освещения (93 опоры освещения со светодиодными 

светильниками). 
2. Благоустройство общественной территории во 2 микрорайоне 

(устройство вблизи МКД № 212,213,214 детской площадки, спортивной 
площадки, тротуаров, озеленение, установка лавочек, урн, опор освещения со 
светильниками) 

Предложение по благоустройству общественной территории во  
2 микрорайоне было предложено жителями города на общественных обсуждениях.  
Проект занял второе место на рейтинговом голосовании по выбору общественных 



территорий подлежащих благоустройству в 2020 году, получив 1001 голос 
Стрежевчан.  

Работы по благоустройству общественной территории в 2 микрорайоне 
выполнил подрядчик ООО «Спецстрой-сервис» стоимость работ по контракту  
5,2 млн руб. 

Выполнен комплекс благоустроительных работ: 
1. Устройство детской игровой и спортивной площадки с покрытием из 

резиновой плитки и установкой малых архитектурных форм (площадь 352 кв. м; 
количество малых архитектурных форм – 15 единиц); 

2. Устройство тротуаров из тротуарной плитки – 310,8 кв. м; 
3. Наружное освещение (установка двух опор освещения с четырьмя 

светодиодными светильниками) 
3. Благоустройство общественной территории в 3 микрорайоне 

(устройство вблизи МКД 312,322/1,322/22 детской площадки, спортивной 
площадки, тротуаров и озеленение, установка лавочек, урн, опор освещения 
со светильниками) 

Предложение по благоустройству общественной территории в  
3 микрорайоне было предложено жителями города на общественных обсуждениях.  
Проект занял первое место на рейтинговом голосовании по выбору общественных 
территорий подлежащих благоустройству в 2020 году, получив 1146 голосов 
стрежевчан.  

Работы по благоустройству общественной территории в 3 микрорайоне 
выполнил подрядчик ООО «Спецстрой-сервис» стоимость работ по контракту  
7,1 млн руб. 

Выполнен комплекс благоустроительных работ: 
1. Устройство детской игровой площадки с покрытием из резиновой плитки 

и установкой малых архитектурных форм (площадь покрытия – 518 кв. м; 
количество малых архитектурных форм – 13 единиц); 

2. Устройство тротуара из тротуарной плитки 380,1 кв. м  
3. Озеленение территории (газон) 97,1 кв. м; 
4.Наружное освещение (установка трёх опор освещения с шестью 

светодиодными светильниками). 
4. Благоустройство общественной территории в микрорайоне Новый    

(Устройство вблизи СОШ № 6 спортивной площадки, волейбольной 
площадки, опор освещения со светильниками) 

Предложение по благоустройству общественной территории в микрорайоне 
Новый было предложено жителями города на общественных обсуждениях.  Проект 
занял третье место на рейтинговом голосовании по выбору общественных 
территорий подлежащих благоустройству в 2020 году, получив 875 голосов 
стрежевчан.  

Работы по благоустройству общественной территории в микрорайоне Новый 
выполнил подрядчик ООО «Спецстрой-сервис» стоимость работ по контракту 3,9 
млн руб. 

Выполнен комплекс благоустроительных работ: 
 1. Устройство спортивной площадки с покрытием из резиновой плитки и 

волейбольной площадки с песчаным покрытием (спортивная площадка 342 кв. м, 
установлено 12 спортивных элементов, волейбольная площадка – 760 кв. м); 

2.  Наружное освещение (установка трёх опор освещения с шестью 
светодиодными светильниками).   

 
 
 



Перспективные задачи:
1. Реализовать  план  благоустройства территорий городского округа 

Стрежевой на 2021 год 

  

Мероприятие Протяжен
ность,  
м2/м

Расходы, 
тыс. 

рублей     
Ремонт городских дорог и проездов 
Ремонт дороги по ул. Промысловая (фрезерование, ремонт 
дорожного полотна, укрепление обочин, асфальтирование 
заездных карманов) 

18599 36456,3 

Ремонт участка дороги по ул. Ермакова  (от перекрестка с ул. 
Мира до здания кафе «Сказка») (Восстановление дорожной 
одежды, укрепление обочин щебнем, дорожная разметка) 

5486 12502,52 

Ямочный ремонт городских дорог 1500 1748,95 
Проливка швов, п.м 10000 1072,64 
Нанесение дорожной разметки  2000 
ИТОГО  53780,4 

2. По итогам конкурса благоустройства придомовых (дворовых) 
территорий и реализовать не менее 10  инициативных проектов благоустройства; 

3. Обеспечить выполнение  требовании по повышению  индекса качества 
городской среды, в том числе проведение процедуры рейтингового голосования по 
выбору общественных территорий, подлежащих в первоочередном порядке 
благоустройству в 2022 году. 

 
Экология 
В 2020 году, как и в прошлые годы,  деятельность в сфере охраны 

окружающей среды была ориентирована на снижение негативного воздействия на 
окружающую среду и обеспечение благоприятных условий для жизни и здоровья 
населения. 

Снижение негативного воздействия на атмосферный воздух 
В рамках реализации проекта «Сквер памяти» в мкр.Новый, высажены 46 

саженцев: пихта сибирская, калина, боярышник, липа, дуб, ракитник. Озеленение 
территории проводили сотрудники МКУ «Управления культуры, спорта и 
молодежной политики Администрации городского округа Стрежевой».  

В рамках Всероссийского экологического  субботника «Зеленная Россия» 
высажено 60 саженцев березы на аллее проспекта Нефтяников. В посадке саженцев 
приняли участие сотрудники организации АО «Томскнефть» ВНК и 
Экологический патруль «Green way». 

Во исполнение поручения Губернатора Томской области по проведению 
озеленения в 3ГГ микрорайоне были высажены кусты рябинолистника, сирени и 
розы морщинистой  в количестве 60 штук, а также посажена газонная трава на 
придомовой территории домов № 3, 4 и 11. 

Согласно муниципальному контракту на санитарную вырубку, обрезку 
деревьев в 2020 году убрано 269 аварийных тополей.  

Выдан 21 порубочный билет, из них с проведением компенсационного 
озеленения 6 шт. В 2021 году силами заявителей будут высажены 86 саженцев 
лиственных пород деревьев. 

Снижение негативного воздействия на водные объекты 
Проведен анализ талых и ливневых сточных вод в аккредитованной 

лаборатории ООО «Стрежевой теплоэнергоснабжение». Осуществлялся  контроль 
за санитарно-эпидемиологическим состоянием водных объектов, расположенных в 



границах городского округа Стрежевой. Согласно экспертным заключениям пробы 
вод поверхностных водоемов соответствуют требованиям СанПиН. 

Выполнен комплекс мероприятий на Окуневом озере и прилегающей 
территории с целью приведения водного объекта в состояние, отвечающее 
санитарным и экологическим требованиям: водолазное обследование дна озера, 
очистка береговой линии от мусора, заключен муниципальный контракт на 
благоустройство территории. 

Снижение негативного воздействия на земли 
Проведен мониторинг воздействия полигона ТБО на окружающую среду – 

превышений ПДК загрязняющих веществ не выявлено. 
Организована профилактическая акция «Чистый лес - территория без огня». 

К участию в акции привлекались садово-огороднические товарищества, гаражно-
строительные кооперативы, учреждения и организации всех форм собственности, 
владельцы территории, прилегающих к лесным массивам. 

Второй год подряд проводится спортивный чемпионат по сбору мусора. В 
2020 году приняли участие 13 команд из различных организаций города, общей 
численностью 95 человек. Чистоту наводили в трех микрорайонах города, за час 
собрано 1,9 т мусора. В 2019 году приняли участие 17 команд по 6 человек (всего 
119 человек), собрано 4044,3 кг. 

Проведены работы по обнаружению несанкционированных свалок: 
проведено 65 рейдов по выявлению несанкционированных мест размещения 
отходов, выявлено 33 несанкционированных мест размещения отходов, объемом 
2540 куб. метров, по 5 нарушениям выписаны требования о недопущении 
нарушения правил благоустройства, составлено 12 протоколов на сумму 158 
тыс.руб. 

Проведены работы по вывозу и утилизации отходов с территорий гаражно-
строительных кооперативов. 

Заключен муниципальный контракт на дезинфекцию биометрических ям и 
содержание территории скотомогильника согласно санитарным требованиям. 

Организован раздельный сбор отходов. Установлены 70 шт. сеток для сбора 
пластика (собрано 20 тыс.м3), 22 контейнера для отработанных батареек (собрано – 
242 кг.), осуществляется прием ртутьсодержащих ламп (в 2020 - 14212 шт.), 
макулатуры (2,5т). 

Постановлением Администрации городского округа Стрежевой утвержден 
порядок субсидирования садоводческим и огородническим некоммерческим 
товариществам на возмещение части затрат по обращению с твердыми 
коммунальными отходами  в размере 25%.  

В 2020 году субсидией воспользовались 14 председателей товариществ (в 
2019 году-7), заключили договоров на вывоз отходов 32 СОТ, выплаты составили- 
244 тыс 628 руб. (в 2019 – 139 тыс 731 руб.). 

В целях контроля за соблюдением требований муниципальных и иных 
нормативно-правовых актов в 2020 году еженедельно проводились рейды в 
границах муниципального образования с привлечением федеральных и областных 
структур. 

Организована деятельность экологического патруля. Среди основных 
направлений Экопатруля – выявление, фиксация и информирование контрольно-
надзорных органов в области охраны окружающей среды с помощью 
общественных активистов школьного возраста о фактах нарушения экологического 
состояния окружающей среды на территории города. 

Исполнялись мероприятия согласно следующих утвержденных нормативно-
правовых актов:  



- график патрулирования городского парка на период пожароопасного 
периода; 

- план природоохранных мероприятий на территории городского округа 
Стрежевой; 

- план по соблюдению санитарного состояния территорий садоводческих 
товариществ городского округа Стрежевой; 

- план мероприятий по выявлению несанкционированных мест 
размещения отходов на территории городского округа Стрежевой; 

- план заседания Координационного совета по экологическим проблемам. 
Разработан и утвержден план проведения общероссийских Дней защиты от 

экологической опасности в городском округе Стрежевой, мероприятия выполнены 
в полном объеме. В городских средствах массовой информации в течение года 
опубликованы 44 материала. На городском телевидении – 7 сюжетов по 
природоохранной тематике. На официальном сайте органов местного 
самоуправления городского округа Стрежевой продолжается ведение регулярной 
тематической страницы с целью информирования населения. 

Работа по всем вышеперечисленным направлениям будет продолжена и в 
2021 году. 

  
 

ОБРАЗОВАНИЕ 
 
Расходы на образование – одна из самых больших статей расходов местного 

бюджета. На программу «Развитие образования городского округа Стрежевой»   
израсходовано  1 млрд. 289 млн 986,7 тыс. рублей или 64,8% от общего 
финансирования  муниципальных программ в целом по городу. 

Для реализации права граждан на получение общего образования с учетом 
потребности развития и состояния здоровья детей в городе функционируют: 
гимназия, 3 средних общеобразовательных школы с углубленным изучением 
отдельных предметов, 3 средние общеобразовательные школы, открытая 
(сменная) и специальная (коррекционная) школа.  

Количество обучающихся в общеобразовательных учреждениях в 2020 году 
составило 5313 человек (согласно статистической отчетности по форме ФСН № 
ОО-1), (план - 5313) – исполнение 100%.   

По итогам социологического исследования по теме «Удовлетворенность г. 
Стрежевого деятельностью органов местного самоуправления» качество общего 
образования наших школ, удовлетворяет 69,7% респондентов, что выше 
планового показателя - 55 %, фактическое исполнение - 127%. Среднесписочная 
численность педагогических работников в общеобразовательных учреждениях в 
2020 году составила 307,2 человек, по плану - 314, (исполнение– 98%).  

В 2020 году обеспечена реализация ФГОС в штатном режиме в начальной, 
основной и средней школе. В опережающем режиме в МОУ «Гимназия № 1» 
введен ФГОС среднего общего образования (11-е классы). Доля обучающихся, 
которым предоставлена возможность заниматься робототехникой» составляет 
24% (плановый показатель 19%), исполнение – 126% за счёт увеличения 
количества обучающихся, занимающихся робототехникой в МОУ «СОШ №2» и 
МОУ «СОШ №4». Курсы повышения квалификации «Внедрение современной и 
безопасной цифровой среды в образовательных учреждениях» прошли 100% 
педагогов из МОУ «СОШ №№ 2, 5, 6». В рамках плана мероприятий 
федерального проекта «Современная школа» национального проекта 
«Образование»  в двух школах городского округа Стрежевой («МОУ «СОШ №3», 



«МОУ «СОШ №4») начали работу Центры образования цифрового и 
гуманитарного профилей «Точка роста». 

Система дошкольного образования представлена 10 учреждениями: 3 
Центра развития (МДОУ «ЦРР № 3 «Петушок», МДОУ «ЦРР № 5 «Золотой 
ключик», МДОУ «ЦРР № 10 «Росинка»), 2 ДОУ общеразвивающего вида (МДОУ 
«ДС № 7 «Рябинушка», МДОУ «ДС  № 8 «Золотая рыбка»), 4 ДОУ 
комбинированного вида (МДОУ «ДС № 6 «Колобок», МДОУ «ДС № 9 
«Журавушка», МДОУ «ДС № 11 «Ромашка», МДОУ «ДС № 12 «Семицветик»),1 
компенсирующего вида ( МДОУ «ДС №1 «Солнышко)».  

Согласно ведомственной статистике средняя численность воспитанников в 
возрасте от 1,5 до 8 лет, посещающих МДОУ в 2020 году составила – 2505 
человек, что составляет 95,3 % от планового показателя (2629 чел). Основной 
причиной снижения показателя является миграция населения, снижение 
рождаемости в городе.   

По состоянию на 01.01.2020 в городе проживает 3586 детей от 2 месяцев до 
7 лет. Процент охвата детей дошкольного возраста образовательными 
программами дошкольного образования от общего числа детей, проживающих на 
территории городского округа Стрежевой 70 %, выполнен в полном объеме.  

Качество дошкольного образования в муниципальных детсадах города 
удовлетворяет 71 % (план -55%) респондентов, исполнение 129%. 
Среднесписочная численность педагогических работников в дошкольных 
учреждениях в 2020 году составила 360 человек. В 2020 году плановый 
показатель по численности педагогических работников – 365.  

Предоставление дополнительного образования детям осуществляют 3 
учреждения, подведомственные Управлению образования. Все учреждения 
созданы в целях обеспечения необходимых условий для личностного развития, 
укрепления здоровья, профессионального самоопределения детей в возрасте 
преимущественно от 6,6 до 18 лет. 

Структура сети образовательных организаций дополнительного 
образования детей соответствует запросам населения и образования. Охватывает 
все виды образовательной деятельности:  

-техническая, физкультурно-спортивная, художественная, социально-
педагогическая (ЦДОД); 

-художественная, естественнонаучная, туристско-краеведческая, 
социально-педагогическая (ДЭБЦ); 

- туристско-краеведческая, физкультурно-спортивная (ЦТС).   
По итогам социологического исследования  качество дополнительного 

образования в учреждениях дополнительного образования, удовлетворяет 76% 
респондентов, что выше планового показателя (55%), фактическое исполнение - 
137%.   

Среднесписочная численность педагогических работников в 
дополнительном образовании в 2020 году составила 60,2 человека. Количество 
человеко-часов пребывания при реализации дополнительных 
общеобразовательных программ в учебном году составило 541101 человеко-час, 
96% от планового показателя. Отклонения обусловлены тем, что в течение 
учебного года менялся количественный состав обучающихся, в период 
неблагополучной эпидемиологической обстановки и обострения инфекционных 
заболеваний воспитанники не посещали занятия.  В 2021 году показатель остается 
на прежнем уровне. 

 Кроме того 933 детей в возрасте от 5 до 18 лет охвачены образовательными 
программами дополнительного  образования детей в сфере культуры и искусства, 
что составляет  12,5 % от общей численности детей этого возраста. 



Поддержание и развитие материально - технической базы является одним 
из основных условий успешного осуществления учебного процесса. В 2020 году 
свыше 28 млн. рублей были направлены на материально-техническое обеспечение 
и развитие школьной инфраструктуры: 
 

Приобретение Стоимость, тыс.руб. % обеспеченности 
Мебель 5133,3 100 
Компьютерное, интерактивное оборудование 17650,4 100 
Учебно - лабораторное оборудование  1206,9 99 
Спортивный инвентарь 767,9 99,9 
Оборудование для столовых 3656,6 100 
Итого 28415,2  

 
Проект «Цифровая образовательная среда» 
 К концу 2020 года внедрена целевая модель цифровой образовательной 

среды в МОУ «СОШ №№2, 5, 6».  
 Организовано повышение квалификации управленческих команд МОУ 

«СОШ № 2, 5, 6» и МОУ «СОШ № 7» (ЦОС внедрена в 2019 году) по теме 
«Управленческие аспекты реализации цифровой образовательной среды в школе» – 
20 человек (февраль 2020). 

 Все педагоги МОУ «СОШ № 2, 5, 6» в октябре – декабре 2020 г. прошли 
курсы повышения квалификации «Внедрение современной и безопасной цифровой 
среды в образовательных учреждениях». Курсы проходили в различных формах: 

- очные курсы педагоги проходили на базе своего учреждения, организаторы 
сотрудники ТОИПКРО; 

- дистанционные курсы, организовали преподаватели ТГУ. 
- курсы повышения квалификации педагоги прошли в Воронеже - 7 чел., 

Великом Новгороде - 6 чел., Казани – 8 чел., Петропавловске – Камчатском - 8 чел. 
 Для 1895 обучающихся сформирован цифровой образовательный профиль и 

индивидуальный план обучения с использованием федеральной информационно-
сервисной платформы ЦОС и иных информационных систем и ресурсов. 

Интернет-трафиком не менее 100 Мб/с обеспечены МОУ «СОШ №№ 2, 5,». 
Департаментом общего образования Томской области направлены официальные 
запросы на включение МОУ «СОШ №6» в перечень социально значимых объектов 
для обеспечения Интернет-трафиком не менее 100 Мб/с. 

В 2021 году к реализации проекта «Цифровая образовательная среда» 
приступят МОУ «ОСОШ» и МОУ «СКоШ». На внедрение «Цифровая 
образовательная среда» в данных учреждения выделено 4 968 400 рублей 

Проект «Успех каждого ребенка» 
В 2020 году городской округ Стрежевой принял 100% участие во 

Всероссийских открытых онлайн-уроках «ПроеКТОриЯ», направленных на 
раннюю профориентацию, в которых приняли участие 1170 обучающихся 
городского округа Стрежевой. 

В рамках внедрения целевой модели дополнительного образования в системе 
персонифицированного учета и финансирования дополнительного образования 
зарегистрировано 18 образовательный учреждений, подведомственных 
Управлению образования и УКС и МП, осуществляющих образовательную 
деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, 
участвующих в реализации системы персонифицированного финансирования 
дополнительного образования детей.  

В 2020-2021 учебном году 5092 человека, это 71% детей в возрасте от 5 до 18 
лет, охвачены программами дополнительного образования. Из них 47,2% детей с 



ограниченными возможностями здоровья, от общего числа таких детей, осваивали 
дополнительные общеобразовательные программы, как на базе школ, так и 
учреждений дополнительного образования. 

С января 2020 года 276 детей были вовлечены в мероприятия по развитию 
научно-технического творчества и естественнонаучного направления. Дети 
приняли участие в таких мероприятиях, как: 

-  региональный этап ВСОШ (экология, география, физика, биология, химия, 
математика); 

- межмуниципальное образовательное событие «Сетевая научно-
практическая конференция старшеклассников «Мир  и я: стратегия откр ытий и 
преобразований»; 

- городская конференция исследовательских и проектных работ учащихся 5-
7 классов; 

- региональный научно-технический фестиваль; 
- региональный чемпионат по сборке Кубика-рубика; 
- региональный химический турнир; 
-VI Соревнования по образовательной робототехнике на Кубок Губернатора 

Томской области. 
К концу 2021 года планируется увеличение численности обучающихся, 

принявших участие в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта цикла 
открытых уроков «Проектория», до 2874 детей. Не менее 52 % детей городского 
округа Стрежевой с ограниченными возможностями здоровья должны быть 
охвачены дополнительным образованием. 

Проект «Современная школа» 
В 2020 году рамках реализации проекта «Современная школа» созданы два 

центра гуманитарного и цифрового профиля «Точка роста» на базе МОУ «СОШ № 
4» и МОУ «СОШ № 3». Было потрачено - 2 106 119,85 руб.  

Педагоги МОУ «СОШ №3, 4» прошли повышение квалификации на курсах 
«Гибкие компетенции проектной деятельности» Федеральным Государственным 
Автономном Учреждением «Фонд новых форм развития образования».  

В 2021 году, в рамках проекта, планируется открытие центра 
естественнонаучной и технологической направленности «Точка роста» на базе 
МОУ «СОШ № 2». Из федерального бюджета на эти цели выделено -1 568 737,08 
руб. 

Для реализации дополнительных общеразвивающих программ в рамках 
муниципального проекта «Успех каждого ребенка» планируется создание 240 
новых мест в МОУ «СОШ №5». Из федерального бюджета выделено – 926 760,00 
руб. 

Проект «Поддержка семей, имеющих детей» 
Согласно плану работы центра ППМС-помощи Управления образования в 

2020 году проведены: родительские собрания; лектории, конференции, 
рекомендации для родителей.  

Предоставлено 155 индивидуальных услуг психолого-педагогической, 
методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) 
детей, не посещающих ДОО в рамках работы консультационного центра, 
созданного на базе ОО. 

В 2021 году планируется: 
- продолжить оказание психолого-педагогической, методической и 

консультативной помощи родителям (законным представителям) детей 
дошкольного возраста; 



- проведение тематических встреч с родителями (законными 
представителями) в рамках проведения «Недели ППМС в ОУ и МДОУ»; 

-  проведение конференции для родителей (законных представителей) 
обучающихся 1 классов «Воспитание миролюбия в семье»; 

-  проведение фестиваля «Здоровая семья – здоровые дети» для родителей 
(законных представителей) МДОУ, ОО (1-2 классы); 

проведение семинара «Формирование чтения у детей с ОВЗ».  
 

1. Обеспечить достижение показателей муниципальных проектов в 
рамках Федерального национального проекта «Образование». 

Перспективные задачи: 

2. Продолжить внедрение новых форм мониторинга, обеспечивающего 
комплексный подход к оценке результатов освоения образовательной программы 
обучающимися в условиях ФГОС дошкольного образования. 

3. Обеспечить участие муниципальных дошкольных образовательных 
учреждений в региональном проекте «Развитие пространственного мышления 
дошкольников как основа формирования естественнонаучных, цифровых и 
инженерных компетенций человека будущего». 

4. Обеспечить организацию проектной и исследовательской 
деятельности обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС на уровне 
основного общего и среднего общего образования. 

5. Обеспечить введение федерального государственного 
образовательного стандарта обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья, зачисленных на обучение в 5 классы по адаптированным основным 
общеобразовательным программам. Переведение обучающихся с ОВЗ на 
индивидуальный учебный план. 

6. Обеспечить развитие механизмов управления качеством образования.  
 
Культура 
2020 год был объявлен Годом Памяти и славы в Российской Федерации, 

поэтому в Стрежевом, как и по всей стране, прошло множество мероприятий, 
посвященных 75-летию Великой Победы: 

- в городском парке установлена и торжественно открыта новая городская 
скульптура «Ветеран»; 

- 9 Мая под окнами ветеранов состоялись праздничные мини-концерты, 
посвященные 75-летию Победы; 

- проведен патриотический мотопробег на снегоходах по маршруту 
Нижневартовск - Стрежевой - Александровское, посвященный 75-й годовщине 
подвига Героя Советского Союза А.Ф. Лебедева. В мотопробеге приняли участие 
70 человек - члены мотоклубов, воспитанники ОСК «Десантник».  

В рамках проекта «Лента памяти» историко-краеведческий музей 
систематизировал материалы о 308 (трехстах восьми) ветеранах, проживавших в г. 
Стрежевом, их участию в Великой Отечественной войне и боевых наградах. 
Информация о героях-земляках была представлена в 12 (двенадцати) тематических 
роликах на больших уличных экранах у  Дворца искусств «Современник» и на 
площади Победы.  

Оборонно–спортивный клуб «Десантник» им. Героя России гв. ст. 
лейтенанта А.В. Воробьева провел 2 полевые поисковые экспедиции в Калужской 
области (Жиздринский, Хвастовический и Думинический районы). В экспедициях 
приняли участие 2 школьника и 9 взрослых поисковиков. Обнаружены и подняты 
останки 15 советских воинов, обнаружено 8 мест падения  советских самолетов. 



Установлены  имена пяти летчиков. Останки одного из них доставлены на его 
малую родину в г. Калугу, и торжественно захоронены с отданием воинских 
почестей, в присутствии его родственников. 

Главная награда Стрежевого в 2020 году в сфере культуры - Гран-при VII 
Губернаторского областного фестиваля народного творчества. По итогам 
фестиваля Стрежевой получил памятный кубок и 5 миллионов на развитие сферы 
культуры.  

2020 год запомнится всем нам как год пандемии коронавируса и введенных 
ограничительных мер. Как и по всей стране, многие культурно-массовые и 
официальные спортивно-массовые мероприятия в г.Стрежевом были отменены или 
перенесены на неопределенный срок. В связи многие  культурные проекты 
перешли в онлайн-режим. В социальных сетях регулярно размещались выставки, 
обзоры, новости, проводились викторины, конкурсы и  размещался другой 
развлекательный контент, в их числе: 

- проект «Этно кухня» по созданию национальных кулинарных мастер-
классов, 

-проект «Pro.Бизнес» - онлайн-интервью с ведущими предпринимателями 
города, учившимися «выжить» в период пандемии; 

- проект «От первого лица» -  интервью с руководителями творческих 
клубных формирований Дворца искусств «Современник» для информирования 
населения о возобновлении работы; 

- проект «Дядя Вова из СтрежеВова»  и другие. 
Общественный фонд «Культура» при поддержке Фонда Президентских 

грантов реализовал проект «Сквер Памяти».  
В издательстве «Красное знамя» на средства Президентского гранта вышел 

новый краеведческий сборник  «Шаг навстречу прошлому».  В сборник вошли 
материалы 47 авторов – результаты поисковой работы, журналистские очерки 
разных лет, воспоминания местных жителей, документы и фотографии из 
музейных фондов и семейных архивов, в том числе ранее не публиковавшиеся.  

На улице Викулова появилась экспозиция, рассказывающая об истории 
поселка Стрежевой начиная с далеких 30-х годов. В честь родных и близких 
местными жителями были высажены именные деревья. В течение года проведено 
несколько мероприятий, посвященных сохранению исторической памяти и 
жертвам политических репрессий. 

Практика создания создание уличных общественных выставок будет 
продолжена. В 2020 году историко-краеведческий музей стал победителем 
Областного конкурса «Музей – точка роста» и получил два гранта на создание 
уличных общественных выставок «Север. Люди. Нефть» и «История Стрежевого 
глазами художников» 

933 ребенка в возрасте от 5 до 18 лет охвачены образовательными 
программами дополнительного  образования детей в сфере культуры и искусства, 
что составляет  12,5 % от общей численности детей этого возраста. В 2020 году 
учащиеся и творческие коллективы Детской школы искусств приняли участие в 52 
конкурсах, фестивалях, выставках от городского до международного уровней, в 
которых завоевали свыше 330 наград. 15 выпускников ДШИ продолжили обучение 
в в колледжах и вузах. Преподавателями ДШИ в 2020 году завоёвано 27 побед в 12 
муниципальных, региональных, всероссийских и международных творческих 
конкурсах и конкурсах профессионального мастерства. На высоком уровне 
проведен IV Межрегиональный конкурс исполнителей на народных инструментах 
«Встречи в Стрежевом».   

 
Физическая культура и спорт 



К сожалению, работа организаций сферы  физической культуры и спорта  
города была ограничена в связи с усилением мер по профилактике 
распространения коронавирусной инфекции (2019-nCoV), начиная со 2-го квартала 
2020 года. Вместе с тем работа по направлению не прекращалась, были 
пересмотрены подходы, методы ведения занятий с учетом санитарных норм и 
требований. На реализацию муниципальной программы «Развитие физической 
культуры и спорта на территории городского округа» в 2020 году направлено 84,4 
млн рублей.  Плановый показатель доля числа стрежевчан, систематически 
(регулярно) занимающихся физической культурой и спортом перевыполнен на 5% 
и составил 35,5%, количество участников официальных физкультурно–спортивных 
мероприятий составил 2316  человек, в два раза увеличилось количество 
обучающихся ДЮСШ, входящих в состав сборных команд города (202%).  

В I квартале 2020 года было проведено 9 мероприятий с общим количеством 
участников – 2316 человек, затем  все массовые физкультурно-спортивные 
мероприятия были приостановлены. Не удалось в конце марта провести зимнюю 
Спартакиаду городского округа Стрежевой, а в августе -  провести в обычном 
очном режиме День физкультурника и традиционную летнюю Спартакиаду 
городского округа Стрежевой. Весной и летом были отменены соревнования по 
мини-футболу памяти А.В. Трошина, соревнования по самбо, спортивной борьбе, 
настольному теннису, бадминтону, легкой атлетике. Были отменены и спортивные 
соревнования, которые должны были состояться 9 мая, в День Победы. Но вместе с 
тем было продолжено привлечение граждан к массовой физической культуре, 
систематическим занятиям спортом, обеспечение населения доступными 
физкультурно-оздоровительными услугами. Физкультурно-оздоровительную 
работу по месту жительства в 2020 году осуществляли 39 инструкторов по спорту 
(8 штатных, 31 совместитель), общее количество занимающихся 1536 человек. 

Была продолжена работа по реализации комплекса ГТО. В 2020 году 3878 
стрежевчан приняли участие в официальном тестировании ГТО, присвоено 167 
знаков отличия: 

- 31 чел - золотой знак;  
- 78 чел – серебро; 
- 58 чел – бронзовый.  
Количество принявших участие в 2019 году составляло 1722 человека, 

количество знаков – 310. В 2020 году в рамках Городского конкурса на лучшую 
организацию работы по внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) среди муниципальных 
общеобразовательных учреждений  1 место заняла МОУ «СОШ № 2», 2 место – 
МОУ «СОШ №5», 3 место – МОУ «СОШ №4». 

В Детско-юношеской спортивной школе занимается 890 человек. 
Количество занимающихся по дополнительным общеразвивающим программам – 
310 человек. Количество занимающихся по программам спортивной подготовки 
(олимпийский вид спорта) - 441 человек, по неолимпийским вида спорта-139. В 
2020 году учащиеся ДЮСШ и спортсмены города выполнили нормативные 
требования Единой всероссийской спортивной классификации, за что им 
присвоены звания и спортивные разряды: 

- «Кандидат в мастера спорта» - 1 человек (5 человек в 2019 г.) 
- 1 спортивный разряд – 5 человек (8 человек в 2019 г.). 
 С марта по май 2020 года была организована большая работа по проведению 

онлайн-мероприятий. В Детско-юношеской спортивной школе занятия 
проводились в дистанционном режиме. Тренерско-преподавательским составом 
были подготовлены обучающие видеоролики, индивидуальные планы, которые 
были размещены на сайте ДЮСШ. Контроль их выполнения проходил 



посредством интернет-приложений и мессенджеров. В СОК «Кедр» были 
организованы онлайн-тренировки с хештегом #тренируйсядома в социальных 
сетях, которые проводили инструкторы по спорту и тренеры МБУ «ФСК» и 
МБУДО «ДЮСШ». В рамках режима самоизоляции инструкторы по спорту МБУ 
«ФСК» запустили проект «GREEN FITNESS» в онлайн – режиме, проведено 4 
прямых эфира в Instagram

В заочном режиме проведены беговые забеги Стрежевская верста», марафон 
по скандинавской ходьбе «Северный шаг» и маршрут «Стрежевское кольцо». 

. В программу «GREEN FITNESS» входили 4 блока: 
скандинавская ходьба; пилатес; стретчинг; аэробика.  

 
Нацпроекты 
В 2020 году целевые показатели мониторинга Национального проекта 

«Культура» были скорректированы, фактическое исполнение учреждениями 
культуры Стрежевого в 2020 году показателей Национального проекта «Культура» 
таково: 

-Число посещений культурно-досугового учреждения на платной основе  - 
9008 человек. 

- Число участников клубных формирований – 1058 человек. 
- Число посещений музея  4042 человека. 
До введения ограничительных мер продолжал свою деятельность 

Виртуальный Концертный зал, в  2020 году проведено 8 трансляций,  их посетило 
294 человека.  

Исполнены показатели регионального проекта «Спорт - норма жизни» 
Нацпроекта «Демография». В ФСК приобретен спортивный инвентарь и 
оборудование для лиц, занимающихся по месту жительства, выплачена заработная 
плата инструкторам по спорту (21 ставка), что в общей сложности составило  7 млн 
888,6 тысяч  рублей.  В ДЮСШ была организована поставка спортивного 
инвентаря, оборудования и экипировки для лиц, занимающихся спортивной 
подготовкой  на сумму 1 млн 220,2 тыс  рублей. Приобретен лыжный инвентарь 
для лиц, занимающихся спортивной подготовкой по олимпийским видам спорта на 
109,3 тысячи рублей. Количество регулярно (систематически) занимающихся 
физической культурой и спортом в 2020 году - 13802 человека, что составляет в 
настоящее время 35,45% от общей численности населения в возрасте от 3 до 79 лет. 
Фактические показатели численности занимающихся с разбивкой по возрастным 
группам соответствуют плановым значениям, установленным  для города 
Стрежевого. 

 
Перспективные задачи в сфере культуры, спорта и молодежной 

политики: 
- обеспечение жителей города широким спектром услуг культуры, 

физической культуры и спорта; 
- вовлечение стрежевчан в организацию содержательного культурного 

досуга и творческую деятельность; 
- пропаганда здорового образа жизни, активизация участия жителей города в 

спортивных, физкультурно-массовых мероприятиях; 
- продолжение формирования системы развития талантливой и 

инициативной молодежи, создание условий для самореализации, развития 
творческого, профессионального, интеллектуального потенциала стрежевчан; 

- реализация молодежных мероприятий, программ и проектов, направленных 
на вовлечение молодежи в социальную практику и решение социальных проблем; 

- активное вовлечение молодежи в добровольческую деятельность. 
 



Здравоохранение и социальная поддержка 
Основные мероприятия, реализованные  в сфере здравоохранения. 
 Несмотря на то, что здравоохранение  теперь не входит в перечень  

полномочий местного самоуправления, в сложившейся с распространением нового 
коронавируса  ситуации вопросы здравоохранения  становятся первостепенными. 
Кадровые проблемы городской больницы одни из самых злободневных. Городская 
больница испытывает  дефицит в медицинских сестрах, фельдшерах, не говоря уже 
о врачах узких специальностей. Совместно с руководством области   мы стараемся  
создать условия для привлечения в город специалистов здравоохранения. 

За период 2012-2020 годов в ОГАУЗ «Стрежевская ГБ» прибыло 103 врача - 
специалиста, из них по программе «Земский доктор» - 56 врачей (за счет средств 
областного бюджета - 38 и федерального бюджета – 18) и 1 фельдшер 
(федеральный бюджет). Из 56 привлеченных специалистов досрочно расторгли 
договоры по «Земскому доктору» - 7 человек (основная причина – переезд на новое 
место жительства, смена климата). 

В рамках федерального проекта «Земский доктор» в 2020 году в ОГАУЗ 
«Стрежевская городская больница» было  трудоустроено 6 врачей-специалистов 
(врач – хирург, врач – стоматолог - 2,  врач-терапевт участковый - 2,  врач-педиатр-
участковый -1). 

Помимо проекта «Земский доктор» в 2020 году в учреждение трудоустроено  
4 врача - специалиста  (врач-терапевт участковый, врач-стоматолог-ортопед, врач 
ультразвуковой диагностики, врач анестезиолог - реаниматолог), 25  человек 
среднего медицинского персонала. 

В рамках целевого обучения заключено 8 договоров, из них: специалист по 
специальности «педиатрия» – 2; специалист по специальности «лечебное дело» – 4; 
ординатура по специальности «кардиология» - 1; ординатура по специальности 
«оториноларингология» - 1. Зачислено на обучение 2 ординатора. 

Однако  кадровая проблема в больнице сохраняется.  Приоритетная 
потребность учреждения во врачах на 2021 год составляет 9 врачей - специалистов 
(врач-оториноларинголог - 2, врач-онколог, врач-педиатр участковый - 1, врач-
терапевт участковый - 3, врач-инфекционист, врач ультразвуковой диагностики). 

Для получения квалифицированных рабочих и специалистов городу не 
хватает профильного образования. Для подготовки медицинских специалистов, 
сестринского персонала, планируется организовать их подготовку на базе Томского 
политехнического колледжа. 

В 2020 году ОГАУЗ «Стрежевская городская больница» за счет средств 
ОМС, внебюджетных и целевых средств приобрела основные средства на сумму 
25,0 млн рублей, из них медицинское оборудование на сумму 23,3 млн рублей: 
Аппарат искусственной вентиляции легких (3,9 млн рублей), Аппарат 
универсальный рентгенографический диагностический (7,5 млн рублей), 
Кислородная станция (7,8 млн. рублей), Машина проявочная автоматическая для 
листовых радиографических медицинских пленок (562 тыс.рублей), Механический 
Инсуффлятор-Аспиратор с принадлежностями (417 тыс.рублей),. Насос для 
энтерального питания (149,9 тыс.рублей), и другое медицинское оборудование (2,9 
млн рублей).  

 

- решение проблемы кадрового дефицита; 
Перспективные задачи: 

- участие в программе «Земский доктор»; 
- укрепление  материально-технической базы учреждения. 
 
Социальная поддержка 



В 2020 году  среднемесячная заработная плата выросла на  6 %. 
6 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспечены 

жилыми помещениями. 
3 семьям, прожившим в браке более 25 лет и получившим известность среди 

сограждан,  вручена медаль «За любовь и верность».  В со вместно м бр аке  семьи 
прожили от 43 до 50 лет. Знаком отличия «Родительская доблесть» награждена 
одна семья. 

 
Бюджетная политика. Налоговая политика. 
Доходы местного бюджета за 2020 год исполнены в сумме  2 млрд 144 млн 

190 тыс. рублей или 100,6% от утвержденных годовых назначений, рост 100,3% к 
уровню 2019 года (сумма поступлений за 2019 год составила 2 млрд 136 млн 921 
тыс. рублей). 

 

 
В отчетном периоде в структуре налоговых доходов местного бюджета 

одним из наибольших является удельный вес НДФЛ, поступления по данному 
налогу составили 324,4 млн. рублей. Плановые назначения за отчетный период 
выполнены на 103,0%. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года 
доходы по источнику увеличились на 2,2 млн. рублей. С 2018 года дополнительный 
норматив отчислений по налогу в местный бюджет отменен. 

 
Структура доходов бюджета по итогам 2020 года 
 

 
 

Налоговых и неналоговых доходов бюджета за 2020 год получено 557,3 млн. 
рублей, что составляет 102,7% от суммы годовых назначений. Удельный вес 
налоговых и неналоговых доходов в общей сумме доходов местного бюджета 
составляет 26,0%. В 2019 году аналогичный показатель составлял 27,1%, в 

Наименование показателей 2018 год 2019 год 2020 год 2020/ 
2019, % 

Доходы - всего, млн рублей  2017,6 2136,9 2144,2 100,3 
налоговые доходы  412,3 425,4 431,3 101,4 
неналоговые доходы  127,4 153,4 125,9 82,1 
Собственные доходы 539,6 578,8 557,2 96,3 
Безвозмездные поступления 1477,9 1558,1 1586,9 101,8 



абсолютном выражении за 2020 год получено налоговых и неналоговых доходов на 
21,5 млн. рублей меньше. 

Исполнение местного бюджета по неналоговым доходам за 2020 год 
составляет 125,9 млн. рублей или 101,8% к плановым годовым назначениям. 
Удельный вес неналоговых доходов в общих доходах местного бюджета составил 
5,9% (в 2019 году данный показатель составлял 7,2%). 

Наибольший удельный вес, а именно 59,4%, в структуре неналоговых доходов 
составляют доходы от использования имущества, находящегося в государственной 
и муниципальной собственности. 

Расходы бюджета в 2020 году составили 2 млрд 139 млн 770 тысяч рублей, 
из них программная деятельность – 1 млрд 860 млн 727 тысяч рублей и не 
программная – 279 млн 43 тысячи рублей. 

Из общей суммы расходов на  содержание муниципальной социальной 
инфраструктуры  (образование, культуру, физкультуру и спорт) в 2020 году была 
направлено 1 млрд 502 млн 48 тысяч рублей или 70 % от общей суммы расходов, 
расходы на жилищно-коммунальное хозяйство составили 168 млн 866 тысяч 
рублей или 8 % от общей суммы расходов.  

В рамках реализации майских Указов Президента по повышению заработной 
платы работников бюджетной сферы целевые показатели средней заработной 
платы достигнуты по всем отраслям.  

Программные расходы местного бюджета, а это финансирование 16-ти  
муниципальных программ городского округа Стрежевой, составили 1млрд 860 млн 
726,8 тыс. рублей или 97% от утвержденных годовых назначений. 

 
Финансирование городских целевых программ 

 
Муниципальная программа 

Сумма, тыс. рублей 
2020 

План Факт % 
1 МП «Развитие малого  предпринимательства на 

территории городского округа  Стрежевой» 69478,9 69478,9 100,0 

2 МП «Обеспечение доступным и комфортным 
жильем жителей городского округа Стрежевой» 10336,4 10336,4 100 

3  Программа комплексного развития 
коммунальной инфраструктуры  городского 
округа Стрежевой на период 2006-2020 гг. 

59619,6 54068,4 91 

4 МП «Развитие жилищного хозяйства и 
капитального ремонта жилищного фонда 
городского округа Стрежевой» 

5529,3 5330,2 96 

5 МП «Развитие инфраструктуры городского 
хозяйства и благоустройства городского округа 
Стрежевой» 

59034,6 57714,6 98 

6 МП «Повышение эффективности дорожной 
деятельности на территории городского округа 
Стрежевой» 

113441,7 111429,9 98 

7 МП «Профилактика правонарушений, терроризма, 
а также минимизация и (или) ликвидация 
последствий проявлений терроризма и 
экстремизма на территории городского округа 
Стрежевой» 

330,0 266,9 15 

8 МП «Обеспечение безопасности 
жизнедеятельности населения городского округа 
Стрежевой» 

12109,7 10682,3 88 

9 МП «Формирование благоприятной и доступной 25072,9 22559,3 90 



социальной среды в городском округе Стрежевой» 
10 МП «Детство под защитой» 35936,2 34891,1 97 
11 МП «Развитие культуры на территории 

городского округа Стрежевой» 127634,6 127608,3 99,9 

12 МП «Развитие образования городского округа 
Стрежевой» 1251454,4 1206513,2 97 

13 МП «Развитие физической культуры и спорта на 
территории городского округа Стрежевой» 85634,2 84401,9 99 

14 МП «Совершенствование муниципального 
управления» 15412,2 14672,1 95 

15. Формирование современной городской среды 
городского округа Стрежевой на 2018-2022 годы 50772,7 50772,7 100 

16. Формирование законопослушного поведения 
участников дорожного движения в городском 
округе Стрежевой» 

10 0 0 

 ВСЕГО по программам 1921807,4 1860726,8 96,7 
 
Финансирование МП в 2020 году 
 

 2019 план  2019 факт  2020 план 2020 факт %  
Всего по программам  1860446  1801970  1921807,6 1860726,3 96,8 
Федеральный бюджет  34828,8  34828,8  70470,2 69734,1 98,9 
Областной бюджет  1016553  1010195  1001056 993228,9 99,2 
Местный бюджет  809063,8  756946,1  850280,2 797763,3 93,8 

 
Доля финансирования, % 

Всего ФБ ОБ МБ 
100% 3,7% 53,4% 42,9% 

 

1. Продолжить работу по внедрению информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет». 

Перспективные задачи в сфере муниципальных финансов: 

2.   Продолжить работу по формированию Бюджета для граждан. 
3. Совершенствование ведомственных перечней муниципальных услуг и 

работ. Внедрить финансовые нормативы на их оказание в целях установления 
наиболее оптимальных требований к содержанию оказываемых услуг и работ и 
показателям их качества. 

4. Реализация мер, направленных на увеличение собственной доходной базы, 
оздоровление муниципальных финансов, включение в бюджет в первоочередном 
порядке расходов на финансирование действующих расходных обязательств, 
недопущение роста объема муниципального долга, своевременное погашение 
долговых обязательств, привлечение новых заимствований на оптимальных 
условиях. 

 
Деятельность ОМСУ 
Совершенствование муниципального управления 
В 2020 году Администрацией городского округа принято 3042 

муниципальных правовых актов, в том числе: 
- 2675 постановлений Администрации городского округа;  
- 281 распоряжений Администрации городского округа;  
- 86 постановлений Мэра городского округа. 



В Администрацию городского округа Стрежевой в 2020 году от жителей 
города поступило 562  письменных обращения, что на 16% меньше, чем в 2019 
году (672 ед. ): 

- 218 или 39% обращений по вопросам ЖКХ, работы Управляющих 
компаний, благоустройства и архитектуры; 

- 129 или 23% обращений по вопросам социальной политики; 
- 121 или 21% обращений по вопросам жилья и жилищной политики; 
- 33 или 6% обращения по вопросам земли и землепользования; 
- 61 или 11% другие вопросы. 
Ежегодно увеличивается число обращений граждан в форме электронного 

документа, в 2020 году их было 219 (157,5%) (2019 г. – 139), в том числе 43 (2019 г. 
– 31) обращение поступило посредством интернет-приемной на официальном сайте 
органов местного самоуправления городского округа Стрежевой.  

Поддержание и повышение надлежащего уровня квалификации  
муниципальных служащих одна из важнейших задач. В условиях распространения 
коронавирусной инфекции процессы обучения происходят в основном в формате 
«онлайн». За период 5-ти лет в рамках муниципальной программы обучение по 
дополнительным профессиональным программам прошли 118 муниципальных 
служащих, ежегодно  обучение на семинарах, тренингах, внутрикорпоративных 
семинарах,  стажировках  принимают участие минимум 119 человек. 100% 
муниципальных служащих и лиц, включенных в кадровый резерв, получили 
дополнительное образование по дополнительным профессиональным программам  
получили в 2020 году в рамках реализации муниципальной  программы. 

 

1. Продолжить работу по повышению кадрового потенциала органов 
местного самоуправления.  

Перспективные  задачи  

2. Продолжить работу по модернизации официального сайта органов 
местного самоуправления городского округа Стрежевой. Разработан комплекс мер 
по повышению открытости органов местного самоуправления, оперативного 
предоставления информации о своей деятельности, своевременного реагирования 
на  ситуацию. 

3. Расширить формы и методы участия граждан в принятии решений 
органами местного самоуправления, развить институт общественных слушаний и 
обсуждений, системы обратной связи. 
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